
1
Eğitim Srm. 
/Müdür

15 gün
Akademik yıl 
sonu

15 gün 2%

2
Eğitim Srm. 
/Müdür

92%
Akademik yıl 
sonu

85% 10% 92%

3
Eğitim Srm. 
/Müdür

1788
Akademik yıl 
sonu

1.823 10% 1.571
Pandemi nedeni ile 
bazı eğitimler askıya 
alındı

4
Eğitim Srm. 
/Müdür

15 gün
Akademik yıl 
sonu

15 gün 2%

5
Eğitim Srm. 
/Müdür

Veri Yok
Akademik yıl 
sonu

85% 10% 94%

6
Eğitim Srm. 
/Müdür

194
Akademik yıl 
sonu

198 10% 135

7
İşe Yönlend. 
Srm./Müdür

2 gün
Akademik yıl 
sonu

2 gün 3% 1 gün

8
İşe Yönlend. 
Srm./Müdür

120
Akademik yıl 
sonu

123 10% Veri Yok

9
İşe Yönlend. 
Srm./Müdür

88
Akademik yıl 
sonu

90 10% 301

10 Müdür 91%
Akademik yıl 
sonu

88% 10% Veri Yok
Pandemi nedeni ile 
KG yapılmadı.

11
İşe Yönlend. 
Srm./Müdür

15 gün
Akademik yıl 
sonu

15 3%
Pandemi nedeni ile 
Martta süreç 
kapandı.

12
Staj 
Srm./Müdür

Veri Yok
Akademik yıl 
sonu

0% 10% 0%

13
Staj 
Srm./Müdür

314
Akademik yıl 
sonu

321 10% 487

14

15

100%
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 Hedef 
Ağırlığı

+≥2 Sayı (kişi) Faaliyet Raporu
Staja yerleştirilen öğrenci 
sayısı

Staja yerleştirilen öğrenci oranın %2 arttırılmasıİA.KAM.007

KZÖ yerleştirmelerinin 
tamamlanma süresi

≥80 üstü

Staj defteri teslim sürecinde %0 hata =0 
 Oran 
(Yüzde)

Şikayet dilekçesi Hata oranı

Faaliyet Raporu
Kariyer günleri firma 
memnuniyet oranı

Kısmı zamanlı öğrenci yerleştirmelerinin talep 
tarihinden sonra 15 gün içinde tamamlanması

İşe Yönlendirme 
Raporu

İş ilanı yayın süresi

≥80 üstü

İA.KAM.003 İşe yönlendirilen aday sayısının %2 arttırılması +≥2
 Oran 
(Yüzde)

Faaliyet Raporu İşe yönlendirilen aday sayısı

İA.KAM.002
Danışmanlık memnuniyet oranının %80 in üzerinde 
olması

İA.KAM.003 İş ilanlarının 2 gün içinde duyurusunun yapılması 2 gün Süre

Faaliyet Raporu
Danışmanlık memnuniyet 
oranı

İA.KAM.002 Danışan oranının bir önceki yıla göre %2 arttırılması +≥2 Sayı (kişi) Faaliyet Raporu Danışmanlık katılımcı sayısı

 Oran 
(Yüzde)

Eğitim Planının dönem başlangıç tarihinden 15 gün 
önce tamamlanması

15 gün Süre

Faaliyet Raporu Eğitim katılımcı sayısı

İA.KAM.002
Danışmanlık takviminin dönem başlangıç tarihinden 
15 gün önce oluşturulması

15 gün Süre
Arelkariyer 
danışmanlık 
takvimi

Danışmanlık takviminin 
açılması

İA.KAM.001 Eğitime katılım oranının bir önceki yıla göre %2 arttırılması

HEDEF VE PERFORMANS İZLEME TABLOSU                    

Eğitim Planı
Eğitim Planının tamamlanma 
süresi

İA.KAM.001 Eğitim memnuniyet oranının %80 in üzerinde olması ≥80 üstü Eğitim memnuniyet oranı

Hedef 
İzleme 
Sıklığı

Sorumlu PERFORMANS KRİTERİ

                                                                                                                                                                                                                                                                                  

TAKİP 
GÖSTERGESİ

SIRA 
NO

İŞ AKIŞ 
ŞEMASI 
KODU

HEDEF ADI
HEDEF 2018-19 

Gerçekle
şen

 Oran 
(Yüzde)

İA.KAM.001

Veri Birim

İA.KAM.006

Açıklama 

15 gün

15 gün

15 gün

İA.KAM.004

Faaliyet Raporu

İA.KAM.005

İA.KAM.003 Yayınlanan İş ilanı sayısının %2 arttırılması

Kariyer günlerine katılan firma memnuniyet oranının 
%80 in üzerinde olması

Yayınlanan ilan sayısı

 Oran 
(Yüzde)

Faaliyet Raporu

15 gün
 Oran 
(Yüzde)

KZÖ Raporu

+≥2
 Oran 
(Yüzde)

+≥2

2019-20 
Gerçekle

şen

2019-20 
Hedef

Sayı (kişi)



KONTROL EDENHAZIRLAYAN ONAYLAYAN

TOPLAM HEDEF SAYISI

GERÇEKLEŞEN HEDEF SAYISI

AÇIKLAMA

KAYNAK TANIMLAMALARI                                                          FS: Finansman                             İG: İş Gücü                                     TK: Teknoloji                                              EK: Ekipman                                                                                                                                                                        

İYİLEŞTİRME YAPILMASI GEREKEN
HEDEF SAYISI

3

10

 



1
Eğitim Srm. 
/Müdür

15  gün
Akademik yıl 
sonu

15 gün 2%

2
Eğitim Srm. 
/Müdür

92%
Akademik yıl 
sonu

85% 10%

3
Eğitim Srm. 
/Müdür

1571
Akademik yıl 
sonu

+≥2 10%

4
Eğitim Srm. 
/Müdür

15 gün
Akademik yıl 
sonu

15 gün 2%

5
Eğitim Srm. 
/Müdür

94%
Akademik yıl 
sonu

85% 10%

6
Eğitim Srm. 
/Müdür

135
Akademik yıl 
sonu

+≥2 10%

7
İşe Yönlend. 
Srm./Müdür

1 gün 
Akademik yıl 
sonu

1 gün 3%

8
İşe Yönlend. 
Srm./Müdür

Veri Yok
Akademik yıl 
sonu

+≥2 10%

9
İşe Yönlend. 
Srm./Müdür

301
Akademik yıl 
sonu

+≥2 10%

10 Müdür Veri Yok
Akademik yıl 
sonu

88% 10%

11
İşe Yönlend. 
Srm./Müdür

15 gün
Akademik yıl 
sonu

15 3%

12
Staj 
Srm./Müdür

0%
Akademik yıl 
sonu

0% 10%

13
Staj 
Srm./Müdür

487
Akademik yıl 
sonu

+≥2 10%

14

15

100%

Doküman No: TB.KAM.001

Yayın Tarihi: 02.04.2020

Revizyon No: 01

Revizyon Tarihi: 10.02.2025

BİRİM HEDEFLERİ TABLOSU
Kariyer Planlama, Uygulama ve Araştırma Merkezi  2020-2021                            

2020-21 
Gerçekle

şen

2020-21 
Hedef

 Hedef 
Ağırlığı

HEDEF ADI
Birim

Açıklama Sorumlu
Veri

Eğitim Planının tamamlanma 
süresi

SIRA 
NO

İŞ AKIŞ 
ŞEMASI 
KODU

ONAYLAYANKONTROL EDEN

HEDEF 2019-20 
Gerçekle

şen

Hedef İzleme 
Sıklığı

TAKİP 
GÖSTERGESİ

Süre Eğitim Planı

                                                                                                                                                                                                                                                                                  

PERFORMANS KRİTERİ

İA.KAM.001 Eğitim memnuniyet oranının %80 in üzerinde olması ≥80 üstü
 Oran 
(Yüzde)

Faaliyet Raporu Eğitim memnuniyet oranı

İA.KAM.001
Eğitim Planının dönem başlangıç tarihinden 15 gün 
önce tamamlanması

15 gün

Süre
Arelkariyer 
danışmanlık 
takvimi

Danışmanlık takviminin 
açılması

İA.KAM.001 Eğitime katılım oranının bir önceki yıla göre %2 arttırılması +≥2 Sayı (kişi) Faaliyet Raporu Eğitim katılımcı sayısı

İA.KAM.002
Danışmanlık memnuniyet oranının %80 in üzerinde 
olması

≥80 üstü
 Oran 
(Yüzde)

Faaliyet Raporu Danışmanlık memnuniyet oranı

İA.KAM.002
Danışmanlık takviminin dönem başlangıç tarihinden 15 
gün önce oluşturulması

15 gün

İA.KAM.002 Danışan oranının bir önceki yıla göre %2 arttırılması +≥2 Sayı (kişi) Faaliyet Raporu Danışmanlık katılımcı sayısı

İA.KAM.003 İş ilanlarının 2 gün içinde duyurusunun yapılması 1 gün Süre
İşe Yönlendirme 
Raporu

İş ilanı yayın süresi

İA.KAM.004
Kariyer günlerine katılan firma memnuniyet oranının 
%80 in üzerinde olması

≥80 üstü
 Oran 
(Yüzde)

Faaliyet Raporu
Kariyer günleri firma 
memnuniyet oranı

İA.KAM.003 İşe yönlendirilen aday sayısının %2 arttırılması +≥2
 Oran 
(Yüzde)

Faaliyet Raporu İşe yönlendirilen aday sayısı

İA.KAM.003 Yayınlanan İş ilanı sayısının %2 arttırılması +≥2
 Oran 
(Yüzde)

Faaliyet Raporu yayınlanan ilan sayısı

İA.KAM.006 Staj defteri teslim sürecinde %0 hata 0 
 Oran 
(Yüzde)

Şikayet dilekçesi Hata oranı

İA.KAM.005
Kısmı zamanlı öğrenci yerleştirmelerinin talep 
tarihinden sonra 15 gün içinde tamamlanması

15 gün
 Oran 
(Yüzde)

KZÖ Raporu
KZÖ yerleştirmelerinin 
tamamlanma süresi

İA.KAM.007 Staja yerleştirilen öğrenci oranın %2 arttırılması +≥2 Sayı (kişi) Faaliyet Raporu
Staja yerleştirilen öğrenci 
sayısı

HAZIRLAYAN

TOPLAM HEDEF SAYISI 3

GERÇEKLEŞEN HEDEF SAYISI

İYİLEŞTİRME YAPILMASI GEREKEN
HEDEF SAYISI

AÇIKLAMA
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