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Geng, dinamik ve nitelikli kadro

Danismanlik odalarinin ve egitim
siniflarinin fiziksel kosullarinim

Geng, dinamik kadro ve nitelikli kadro
sahip olmasi

Ulkemizin jeopolitik durumunun
getirdigi riskler

fyi hazirlanmis otomasyon sisteminin
bul tiim siire¢lerinin otomasyon

Akademik ve idari personel igin
performans degerlendirme sistemi

Giiglii iletigim kurmast

Maaslarim yetersizligi

Mezun égrencilerin egitim ve
danigmanlik hizmeti vermesi

Hizmet i¢i egitim faaliyetleri

Teknoliji, yakindan takip etmesi ve
kullanmas1

idari kadronun kisith olmast

Tepekent ve Sefakdy yerleskelerinde
ofise sahip olmasi

Yetersiz biitge

Caliganlarin ¢6ziim odakli olmast

Hizmet i¢i egitimlerin olmamasi

(Coziim ortaklarinla yapilan protokoller

idari kadro say1 yetersizligi

Calisanlarin igsel motivasyonlarinin
yiiksek olmast

Kariyer planlamalarin yapilmamasi

Ozgiir ve demokratik calisma ortami

Yerleske daginiklig

Yeniliklere ve gelisime agik olmasi

Sik sik organizasyonel degisikliklerin
yapilmas1

(Coziim odakli cahisma disiplini

Calisan maaslarmmn diistikligi

Uzmanlasmaya dnem verilmesi

Danigmanlik odalarinin ve egitim
siniflarinin fiziksel kosullarinm

Cesitli alanlarda sunulan egitimler
sertifika ve gelisim programlart

Mezun takip ve etkilesim kanallart

Genis 6grenci agina ulasma imkani

Cesitli alanlarda sunulan damgmanlik
hizmetleri

Ogrencilerin merkeze olan baglilig:

Etkin gorsel ,isitsel, basim-yayin
organlari

Ogrenci - ¢alisan personel etkilisiminin
niteligi

Ogrenci odakli, interaktif egitim igerikle:

Ogrenci odaklii interaktif sosyal medya
yonetimi

Ogrencilere sunduklari staj imkanlart

ISKUR hizmet noktasi olmasi

Yenilik¢i ve yenilige agik ¢alisma disipli|

Goniillii egitmenlere kolaylikla ulasma
imkant

Birim ¢ahgnalarmin toplam kalite
yonetimine 6nem vermesi, toplam kalite

Is ve staj imkanlarini 6grencilere gesitli
kanallardan duyurma imkani

Zengin egitim ve damsmanlik
malzemegi

Kamu kuruluglar ve 6zel sektorle

iligkilerin yeterli olmast
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